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Zarz~dzenie Nr6./20ll 

PREZYDENTA MIASTA RZESZOWA 


z dnia 7 paidziernika 2011 r. 


zmieniaj~ce Zarz~dzenie nr 6112011 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 29 Iipea 2011 r. 
w sprawie powolania Komisji Rekrutaeyjnej uczestnik6w projektu "Nowoczesny L'rz~dnik 
- Kompetentny Urz~dnik. Ptogram szkoleniowy dla praeownik6w samorz~dowych Urz~du 
Miasta Rzeszowa" oraz ustalenia "Regulaminu rekrutacji i uezestnictwa w projekcie 
"Nowoczesny Urz~dnik - Kompetentny Urzfdnik. Program szkoleniowy dla praeownik6w 
samorz~dowych Urz~du Miasta Rzeszowa". 

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustavvy 0 samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, 
pOZ. 1591 z poin. zm.) oraz stosownie do zapisow wniosku 0 dofinansowanie nr 

POKL.05.02.01-00-158/l0 "Nowoczesny Urz'tdnik - Kompetentny Urzydnik. Program 
szkoleniowy dla pracownikow samorzqdowych Urz~du Miasta Rzeszowa" wspolfinansowanego 
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1 

W "Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,.Nowoczesny Urz~dnik-Kompetentny 
Urz~dnik. Program szkoleniowy dla pracownikow samorzqdowych Urzttdu Miasta Rzeszowa" 
stanowiqcym zalqcznik do Zarzqdzenia nr 6112011 Prezydenta Miasta Rzeszowa z dnia 29 lipca 
2011 r. wprowadza si~ nast~pujqce zmiany: 

1) § 1 ust.2 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

,,3) Kandydacie/Kandydatce rozumle silt przez to osobtt ubiegajqcq silt 0 udzial 
w szkoleniu w ramach projektu, ktora: 

a) jest zatrudniona w Urzttdzie Miasta Rzeszowa zgodnie z ustawq z dn. 21 listopada. 
2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 pOl. J458 

z poin. zm.) na stanowisku urz~dniczym, 
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b) zlozyla ",ymagane dokumenty."; 

2) traci moc § 1 ust.2 pk.t 7; 

3) §2 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

,,3. Uczestnicy szkoleil, ktorzy wywiEtzEt silt z obowictzkow uczestnika opisanych 
w §7 otrzymaj<lzaswiadczenie 0 ukoilczeniu szkolenia."; 

4) §2 ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

,,5. Uczestnicy szkolenia "ZarzEtdzanie projektami w JST" po zdaniu egzamll111 
zewn/ttrznego otrzymaj<l certyfikat International Project Management Associate 
IPMA na poziomie D. W ramach projektu mozliwe jest jednokrotne, bezplatne 
przyst'tPienie do ww. egzaminu."; 

5) §4 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

" b) bye pracownikiem Urz/tdu Miasta Rzeszowa zatrudnionym na podstawie ustawy 
z dn. 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzEtdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223 
poz. 1458 z poin. zm.) na stanowisku urz/tdniczym.'·; 

6) §5 ust. 15 otrzymuje brzmienie: 

,,15. Lista kandydatow oraz lista uczestnik6w szkolel1 wymaga akceptacji Sekretarza 
Miasta lub Dyrektora Wydzialu Organizacyjno-Administracyjnego (w zast~pstwie).": 

7) §5 ust. 17 otrzymuje brzmienie: 

,,17. lezeli kandydat, kt6ry zostal zakwalifikowany do udzialu w projekcie, nie zgtosi 
si~ w wyznaczonym terminie w celu podpisania deklaracji uczestnictwa 
w projekcie i oswiadczenia uczestnika projektu 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie 
danych osobowych zostaje skreslony z listy uczestnik6w. Na powstale nowe miejsce 
przyj/tta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej."; 

8) §6 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

,,5) otrzymania zaswiadczenia 0 ukonczeniu szkolenia w ramach 
warunkiem wypelnienia obowiEtzkow uczestnika okreslonych w §7).": 

projektu (pod 
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9) §7 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

,,4. Uczestnik zobowi<:jzany jest do systematycznego udzialu w zajl(ciach."; 

1 0) w §7 dodaje si~ ust. 5-6 w brzmieniu: 

,,5. Uczestnik szkolenia, kt6ry przekroczy dopuszczalny limit 20% nieobecnosci 

nieusprawiedliwionych nie uzyskuje zaswiadczenia 0 ukor1czeniu szkolenia. 

6.Dopuszcza si~ usprawiedliwienie nieobecnosci uczestnika szkolenia spowodowanej 
chorob<t lub innymi waznymi sytuacjami losowymi. W takim przypadku uczestnik 

zobowi<tzany jest do samodzielnego zrealizowania materialu bl(d'lcego przedmiotem 
opuszczonych zaj~c oraz pisemnego przedstawienia powod6w nieobecnosci 

Kierownikowi ProJektu "Nowoczesny Urzl(dnik - Kompetentny Urzydnik. Program 
szkoleniowy dla pracownik6w samorz<tdowych Urz~du Miasta Rzeszowa."; 

11) §8 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

,,2. W przypadku, 0 kt6rym mowa w ust. 1, uczestnik zobowi'lzany jest do 

niezwlocznego zlozenia rezygnacji w fonnie pisemnej (wz6r: Za1qcznik Nr 4). 

Nalezy przedlozyc zaswiadczenie od stosownej instytucji (np. zwolnienie lekarskie) 

oraz zwr6cic do Biura Projektu przekazane materialy szkoleniowe.'"; 

12) zal<tcznik nr 1 do "Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie "Nowoczesny 
Urz~dnik - Kompetentny 

samorz<tdowych Urz~du 

w zal<tczniku do niniej szego 

Urz~dnik. 

Miasta Rze

zarz<tdzenia. 

Program 

szowa" 

szkoleniowy 

otrzymuje br

dla 

zmienie 

pracownik6w 

okreslone 

§2 

Zarz<tdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 
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Zalqcznik nr 1 do "Regulaminu rekrutacji I uc:::estnictwa HI projekcie .. ,Vowoc:::esny Ur:::(;dnik Kompetenlnv (frz<2dnik 
Program szkoleniowy dla pracownik6w samorzqdowych Ur:::lidu Miasta Rzes::owa .. 

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY 

Data i godzina wptywu: ................................................................................................ . 


Podpis osoby przyjmujqcej zgtoszenie: ...................................................................... . 


czese A. WypeJnia pracownik 

l\Jazwa szkolenia: .......................................................................................................... . 

IrTli~ i nazwisko: .............................................................................................................. . 

Data urodzenia: .............................................................................................................. . 

Miejsce zamieszkania: .................................................................................................. . 

Miejsce pracy: Urzqd Miasta Rzeszowa 

Wydziat: .......................................................................................................................... . 

Stanowisko stuibowe: ............f ...................................................................................... . 


e-mail: ............................................................................................................................ . 


nr tel.: .............................................................................................................................. 


Cz:y uczestniczytes / uczestniczytas w szkoleniu organizowanym w ramach projektu IINowoczesny 

Urz/idnik - Kompetentny Urz/idnik. Program szkoleniowy dla pracownikow samorzqdowych Urz/idu 
Miasta Rzeszowa"? 

o Tak o Nie 

•. Nowoczesny Urz.;:dllik - Kompetentny Urz~dnik. Program szkoleniowy dla pracownik6w samOrZlldo\\ych Urz<;:du Miasta Rzeszowa" 

Projekt \\sp61finansowany przez Univ Europejsk'l w ramach Europe.lskiego Funduszu Spolecznego 
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Jestem swiadomy/a, ze zfozenie Formularza Zgfoszeniowego nie jest rownoznaczne 
z zakwalifikowaniem do udziafu w projekcie. 

Oswiadczam, ze zapoznafem/am siE: z tresciq Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa 
w projekcie IINowoczesny UrzE:dnik -Kompetentny urzE:dnik. Program szkoleniowy dla pracownikow 
samorzqdowych UrzE:du Miasta Rzeszowa" oraz akceptujE: zawarte w nim warunki. 

Zgodnie z ustawq 0 ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku (Oz. U. 2002 r. Nr 101, 

poz. 926 z pain. zm.) wyrazam zgodE: na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb 

rekrutacji uczestnikaw projektu ,,Nowoczesny UrzE:dnik - Kompetentny UrzE:dnik. Program szkoleniowy 
dla pracownikaw samorzqdowych UrzE:du Miasta Rzeszowa" oraz - swiadoma/y odpowiedzialnosci za 

skfadanie oswiadczen niezgodnych z prawdq - potwierdzam wfasnorE:cznym podpisem prawdziwosc 

powyzszych danych. 

Data i podpis Kandydata/ki 

cz~sc B. Wypelnia przelozony pracownika 

Wyrazam / nie wyrazam' zgodE: na uczestnictwo pracownika w szkoleniu. 

Data j podpis przefozonego 

Niewtasciwe skreslic. 

"Nowoczesny Urz~dnik - Komp.:tentny Urzt;dnik. Program szkllkniowy dla pracownik6w Saml)fZqdowych LJrz~du :vtiasta RZeszowa" 


